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Naber bildet Fachkräfte in kaufmännischen Berufen sowie in den Bereichen Logistik und IT aus. Für
die nachweislich hohe Qualität der Berufsausbildung hat die Industrie- und Handelskammer (IHK)
Osnabrück/Emsland dem Unternehmen das Siegel „Top Ausbildung“ zuerkannt.

Für junge Menschen auf der Suche nach einem Ausbildungsbetrieb ist die Auszeichnung eine
Entscheidungshilfe, denn Unternehmen mit diesem Qualitätssiegel bieten ihnen einen exzellenten Einstieg
in den gewählten Beruf. Über das eigene Fachgebiet hinaus lernen die Nachwuchskräfte weitere
Abteilungen kennen, ihr funktionsübergreifendes Verständnis des Betriebes wird gestärkt. Bei Naber
ergänzen außerdem regelmäßige Produktschulungen die Qualifizierungsthemen.

Ein interdisziplinäres Betreuungs-Team unterstützt die Auszubildenden im Hause Naber im Berufsalltag
und bei ihrer mittelfristigen Karriereplanung. Wer nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung im
erlernten Beruf arbeiten möchte, wird ebenso gefördert wie jene, die weitere Qualifizierungen anstreben,
etwa ein Studium.

Es spricht für die Zufriedenheit der Mitarbeiter mit Naber als Arbeitgeber, wenn ehemalige
Auszubildende mit Bachelor- oder Master-Studienabschluss wieder ins Unternehmen zurückkehren. Dazu
sagt Geschäftsführer Lasse Naber: „Dass sich hoch qualifizierte Fachkräfte, die hier ihre Ausbildung
gemacht haben, erneut für unser Unternehmen entscheiden, ist ein ähnlich starkes Indiz für unsere
Arbeitgeber- und Ausbildungs-Qualitäten wie das anerkannte IHK-Siegel, über das wir uns alle sehr
freuen.“
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